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1. UVOD

Dna 10.6.2014 bola podla § 5 zakona ¢.213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach
poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby uzavretd Zakladacia listina neziskovej
organizécie poskytujicej vSeobecne prospesné sluzby sluzby s ndzvom DOM SENIOROV
SECOVCE, n.o. so sidlom Dargovskych Hrdinov 1734/60, 078 01 Secovce.

Zvakladatel’om je MESTO SECOVCE, Namestie sv. Cyrila a Metoda 43/27, 078 01 Secovce,
ICO : 00 331 899, zastipené primatorom mesta MVDr. Jozefom Gamratom.




1.1. Identifikacia a profil organizacie
Nazov organizicie : DOM SENIOROV SECOVCE, n.o.
Sidlo : Dargovskych Hrdinov 1734/60, 078 01 SecCovce
Zakladatel : MESTO SECOVCE
Zakladacou listinou, schvalenou Mestskym zastupitel'stvom v
Secovciach dna 10.6.2014, uznesenim ¢.51/2014
Datum zaloZenia : 16.6.2014

Pravna forma : neziskova organizacia ( n.o.)

Doba trvania : neziskova organizacia sa zaklada na dobu neurcita

1CO : 45 743 347

DIC: 2024109967

Registracia : 1. Okresny urad KoSice, odbor v§eobecnej vnutornej spravy

- register neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné
sluzby pod ¢.OVVS/13/2014, dna 24.6.2014
2. KoSicky samospravny kraj,
- register poskytovatel'ov socialnych sluzieb (PO) pod registracnym
¢islom 258/2014 - OSV, dina 19.8.2014
3. Regionalny trad verejného zdravotnictva TrebiSov
- rozhodnutie o sthlase s uvedenim priestorov do prevadzky pod
islom: A/2014/01382/HZP, zo dita 26.12015, schvélenie
prevadzkového poriadku ubytovacej a stravovacej Casti zariadenia
Hlavna ¢innost’ n.o. : poskytovanie vSeobecne prospesSnych sluzieb v oblasti
prevadzkovania zariadenia socialnych sluZieb v meste Secovce
poskytujiceho socidlnu starostlivost’ podl'a zdkona ¢.448/2008 Z.z.
o socidlnych sluzbach v platnom zneni
Druh socialnej sluzby (§12 zadkona ¢.448/2008 Z.z.) : Zariadenie pre seniorov

komplexné sluzby socialnej, vychovnej a poradenskej starostlivosti podl'a zdkona
¢.448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v platnom zneni pod odbornym vedenim a to hlavne
sluzby podrla §35, § 36, § 38 a § 40 uvedeného zdkona.
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Forma ( §13 zakona 448/2008 Z.z.) : pobytova — celorocna
Cielova skupina : seniori

Pocet miest v zariadeni : 116

Organy n.o. Spravnarada, Dozorna rada

Statutirny zastupca : Prvy riaditel Ing. Jan Dobransky bol vymenovany na zéklade
Uznesenia ¢.60/2014 Mestského zastupitel'stva v Secovciach dna 10.6.2014 do vyberového
konania, maximalne na dobu Siestich mesiacov . Vyberové konanie sa nasledne uskutocnilo
dina 31.10.2014, do ktorého sa prihlasil Ing. Jan Dobransky a po uspeSnom absolvovani
vyberového konania , bol dna 3.11.2014 na druhom zasadnuti spravnej rady jednohlasne
schvaleny do funkcie riaditel’a n.o.

Deri zacatia poskytovania socidlnej sluzby : 1.1.2015
1.2 Poslanie organizacie

Poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb v oblasti prevadzkovania zariadenia
socidlnych sluzieb v meste Secovce v zmysle zakladnej legislativy Statu :

Zakon ¢. 488/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach,
Zakon ¢.36/2005 Z.z. o rodine v zneni neskorSich predpisov,
Zakon ¢.599/2003 o pomoci v hmotnej nidzi v zneni neskorSich predpisov,

Zakon ¢.447/2008 Z.z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného
postihnutia a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

Stratégia rozvoja socialnych sluzieb kosického samospravneho kraja

Socialne sluzby predstavuji Specializované ¢innosti so zameranim na zabezpe€enie pomoci
fyzickej osobe a rodine a prevenciu socidlneho vylucenia. Ststava organov a socidlnych
institucii na zdklade ich materidlno-technickej, prevadzkovo, riadiacej legislativnej a
personalnej infrastruktury z hladiska svojej Struktiry, zloZzenia a vonkajSiecho prejavu
socidlnych sluzieb poskytuji pomoc vo forme ukonov nahrddzajicich v r6znej miere stratu
sebestacnosti a samostatnosti ob&anov.

Poslanim neziskovej organizdcie pri poskytovani socidlnych sluzieb je zamerenie na
cielovi skupinu seniorov s cielom rieSenia ich nepriaznivej situdcie prostrednictvom
univerzalneho pristupu pre vSetkych s garanciou kontinuity sluzieb ich kvality so zretel'om
na individualne potreby , podporu ih l'udskych prav, dostojnosti a ochrany.

Realizéciou jednotlivych aktivit v ramci odbornych, obsluZznych a inych ¢innosti smeruje k
dosiahnutiu vysledkov v tychto oblastiach :



> rieSenie krizovej situdcie prijimatela socialnej sluzby
> prevencia socialneho vylacéenia prijimatel’a socialnej sluzby

> prevencia vzniku nepriaznivej socidlnej situacie, rieSenie tohto stavu, alebo zmiernenie
nepriaznivych socialnych podmienok prijimatela

> aktivizacia prijimatela socidlnej sluzby

> zachovanie, obnova alebo rozvoj prijimatela socialnej sluzby vo vSetkych jeho
oblastiach ( holisticky pristup )

> zachovanie 'udskej dostojnosti klienta a jeho socialny status
> podpora socidlneho zaClenenia prijimatel’a socialnej sluzby

> humadannost’ a kvalita prostredia a poskytovanych sluZieb

1.3 Personalistika n.o.

1.3.1 Personalne podmienky

Druh Kapacita Celkovy pocet | Pocet odbornych % podiel
poskytovanej zamestnancov | zamestnancov odbornych
socialnej sluzby zamestnancov
Zariadenie pre 116 58 34 59

seniorov

Pri plnej obsadenosti zariadenia je potrebnych 58 zamestnancov, pri maximalnom pocte 2
zamestnancov na 1 klienta. Z celkového poctu je 59 % podiel odbornych zamestnancov.
Odborny zamestnanec podl'a Zakona ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach je :

socialny pracovnik , sestra , opatrovatel’ , pracovny terapeut , fyzioterapeut , zdravotny
asistent , inStruktor socidlnej rehabilitacie , masér... atd’. Tito zamestnanci potrebuji na
vykon svojej profesie splnit’ kvalifikacné predpoklady presne stanovené v § 84 vysSie
uvedené¢ho zdkona. Pri navrhu organizacnej Struktury a nésledne obsadzovani pracovnych
miest sa bude vychadzat’ z ich kompetencii pri vykone svojej profesie v nadvéznosti na
meniacu sa skladbu klientov.

DOM SENIOROV SECOVCE, n.o. sa organizacne &leni na :

Usek riaditela :
riaditel’ — vysokoskolské vzdelanie II..stupnia, prax v riadiacej funkcii

Prevadzkovy usek :

veduci prevadzkového tiseku — uplne odborné stredoskolské alebo vysokoskolské
vzdelanie

veduca stravovacej jednotky — uplne odborné stredoskolské vzdelanie
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skladnik — uplne odborné stredoskolské vzdelanie

kuchér — 4 x — plne odborné stredoskolské vzdelanie

pomocny kuchar — 2X — Giplne odborné stredoskolské vzdelanie
recepcny pracovnik — 4X — stredoSkolské vzdelanie

upratovacka — 5x — zékladné alebo odborné stredoskolské vzdelanie
vodi¢ — udrzbar — odborné stredoskolské vzdelanie

pracka — 2x — zékladné alebo odborné stredoskolské vzdelanie

Personalno — ekonomicky usek :
personalista — uplne odborné stredoskolské alebo vysokoskolské vzdelanie
ekonom — vysokoskolské vzdelanie I1. stupna ekonomického smeru

Usek socialno — opatrovatel'skej starostlivosti

veduci utseku socidlno — opatrovatel'skej starostlivosti — vysokoSkolské vzdelanie II.
alebo III. stupiia, odbor socialna praca

socialny pracovnik — 4X — vysokoskolské vzdelanie 1. II. alebo III. stupiia, odbor
socidlna praca

veduca opatrovatel'skej starostlivosti — Uplne stredoskolské vzdelanie
vysokoskolské vzdelanie 1. II. stupiia — zdravotnicke zameranie

koordinatorka — 2x — tiplne odborné stredoskolské vzdelanie, alebo vysokoskolské
vzdelanie I. stupiia — zdravotnicke zameranie

opatrovatel’ka — 16X — vysSie alebo uplne stredné vzdelanie, alebo nizSie stredné
odborné vzdelanie so zameranim na opatrovanie alebo poskytovanie zdravotnej
starostlivosti, alebo absolvovany akreditovany kurz opatrovania najmenej v rozsahu 220
hodin

pomocny opatrovatel — 10X — akreditovany kurz opatrovania najmenej v rozsahu 220
hodin

1.3.2 Personalne obsadenie

V roku 2014 bola obsadena pracovna pozicia riaditel'a neziskovej organizacie. Riaditel'om
bol dita 10.6.2014 na zéklade Uznesenia ¢.51/2014 mestského zastupitel'stva mesta SeCovce,
povereny do vyberového konania Ing. Jan Dobransky.
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1.3.3 Organiza¢na Struktira
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10




2. CINNOST ORGANIZACIE ZA ROK 2014

2.1 Hlavna ¢innost’

V roku 2014 neziskova organizacia neposkytovala socidlne sluzby obfanom z doévodu
potreby zabezpeCenia ukonov, ktoré s taxativne stanovené legislativou pre neziskové
organizacie k zacCatiu poskytovania v§eobecne prospesnych sluzieb.

2.2 Prevadzkové podmienky

Prevadzka zariadenia sa nachadza v novostavbe ucelového objektu, prenajatého od Mesta
Secovce, ku ktorému vedie pristupova cestnd komunikicia Objekt s bezbariérovym
pristupom sa ¢leni na podzemné podlazie, 1. a II. nadzemné podlazie. Hlavny vstup do
objektu je rieSeny cez upraveny terén s parkovacim statim. Pre zasobovanie prevadzky
sluzia samostatné vstupy. Vertikdlne komunikécie tvoria dve schodiskové jadra a dva vytahy.
Zariadenie pozostava z ubytovacej a stravovacej Casti. Na prvom podlazi sa nachadza
priestrannd vstupna hala prepojend komunikacnymi chodbami, recepcia, prijmova a
pripravnd miestnost’ klientov, ndvStevnd miestnost, 18 izieb ( 5 dvojlozkové, 13 troj
16zkové ) relaxatna miestnost, izola¢na miestnost’ ( troj 16zkova ), spolocensky priestor,
zariadenie na osobnu hygienu klientov ( umyvadlo, vana, sprcha, WC ) samostatné¢ toalety
pre muzov, Zeny, imobilnych , personal, pracovné miestnosti pre sluzbu konajuci personal ,
skladové miestnosti na uloZenie zdravotnickych potrieb a pomdcok podla druhu, denné
miestnosti pre personal so samostatnymi socidlnymi zariadeniami ( WC, umyvadlo, sprcha)
a kuchynka, balkon, miestnost na docasné uloZenie telesnych pozostatkov do doby
prevzatia poverenej pohrebnej sluzby, miestnost’ na dezinfekciu zdravotnickych potrieb a
pomdcok, miestnosti na skladovanie upratovacich pomdcok, Cistiacich a dezinfekénych
prostriedkov.

Na druhom podlazi sa nachadza 23 izieb , z toho 5 dvojlozkovych a 18 troj 16zZkovych.,
spolocenskd miestnost’, spiritudlna miestnost, spoloc¢ensky priestor, skladové miestnosti,
pracovn¢ miestnosti pre personal, zariadenia na osobnt hygienu personalu ( WC, umyvadlo,
sprcha), kancelarske priestory kuchynky a denné miestnosti pre personal , WC delené podla
pohlavia, WC pre imobilnych, zariadenie na osobnt hygienu klientov ( umyvadlo, vana,
sprcha, WC ), balkény, technické miestnosti, miestnost’ na dezinfekciu zdravotnickych
potriecb a pomdcok, miestnosti na skladovanie upratovacich pomocok, Cdistiacich a
dezinfekénych prostriedkov. V izbach st polohovatelné mobilné postele s antidekubitnymi
matracmi. vlastné zariadenie na osobnt hygienu ( umyvadlo, WC, sprcha ). Komfort klientov
na izbach zvySuje aj komunikacné zariadenie s personalom ako aj moZnost’ pouZivania televizora,
pocitaca. resp. inych elektrospotrebicov podla ich potreby a zabezpecenia pohodlia.

Podlazie je vybavené vlastnou pracoviiou so zehliacim priestorom a samostatnymi
priestormi vy¢lenenymi na triedenie Cistej a Spinavej bielizne. Na vol'né chvile relaxu, alebo
aktivneho odpocinku maju klienti k dispozicii saunu, telocvi¢niu a virivku. Pre trdvenie spolo¢ného
Casu , resp. navstev je niekolko spoloCenskych a oddychovych miestnosti. Vlastna jedalen a
kuchyna zariadenia sa nachadzaji na prvom podlazi.



2.3 Cinnost’ n.0. v roku 2014

2.2.1 Uznesenie mestského zastupitel'stva mesta SeCovce diia 10.6.2014 schvalilo :

- Zakladaciu listinu n.o.

- Stattit n.o.

- ¢lenov Spravnej a Dozornej rady n.o.
- riaditel’a n.o.

Spravna rada neziskovej organizacie v roku 2014 zasadala 3 krat. Na zasadnutiach boli
postupne schvalené dokumenty organiza¢na Struktira , rozpocet n.o. na rok 2014 .

2.2.2 V mesiaci jun 2014 bola n.o. zaregistrovana na Okresnom urade v KoSiciach v registri
neziskovych organizacii poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby a nasledne dia
19.8.2014 v registri poskytovatel'ov socidlnych sluzieb Kosického samospravneho kraja.

2.2.3 Pocas roku 2014 prebiehala aktivna propagacia neziskovej organizacie a to osobnymi
stretnutiami riaditel'a so starostami obci v okrese , oslovenim e-mailovou formou o
podmienkach a postupoch :

> pre obCanov — pri podavani Ziadosti o poskytovanie socialnej sluzby

> pre buducich zamestnancov pri prijati do pracovného pomeru

3. FINANCNA ANALYZA A HOSPODARENIE

Ciel'om predkladanej spravy je analyza plnenia rozpoctu prijmov a vydavkov v ¢lenené
podla zdrojov krytia, poskytnutie informacie o zuc¢tovani pouzitia finanénych prostriedkov
podla rozpoctovych poloziek. Udaje o majetkovej situacii v organizacii v  rozsahu
stanovenom zakonom o Uc¢tovnictve a informacie o uctovnej zavierke.

3.1 Plan financovania socialnych sluzieb na rok 2015

Druh vynosov Popis poloZky Sumav €
Trzby za vlastné sluzby 602 trzby z predaja sluzieb 5542 880,-
aktivacia 622 aktivacia vnutropodniko- 21 360,-
vych sluzieb
Ostatné vynosy 644 uroky 100,-
Prijaté prispevky 662 od inych organizacii 1 000,-
663 od fyzickych osob 500,-
dotacie 691 dotacia MPSVaR 445 440,-
spolu 1011 280,-
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Druh nakladov Popis poloZiek Sumav €
Spotrebny tovar 501 spotreba materialu 239 160,-
502 spotreba energie 128 120,-
Sluzby 511 opravy a udrzba 7 000,-
512 cestovné 1 600,-
513 néklady na reprezentaciu 2 000,-
518 ostatné sluzby 9 820,-
Osobné naklady 521 mzdy 447 070,-
524 zék.soc.poistenie 157 369,-
527 Zak.soc. naklady 15 687,-
528 ostatné soc.naklady 200,-
Dane a poplatky 538 ostatné dane a poplatky 1 386,-
Ostatné naklady 549 poplatky 1 868,-
Spolu : 1 011 280,-

3.2 U&tovna zavierka za rok 2014

Roéna uétovna zavierka UGtovna zavierka neziskovej uétovnej jednotky v sistave podvojného
uctovnictva k 31.12.2014 , ktora tvori prilohu ¢.1 vyrocnej spravy , bola schvalena SR n. o., na
zasadnuti diia 31.03.2015
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Stivaha UE NUJ 1 -01 j

SUVAHA

k 16.06.2015
(na 2 des. miesta)

mesiac rok mesiac rok
Za bezné uctovné
obdobie od 1 2014 o 12 2014
Za bezgrost_rgdne mesiac rok mesiac rok
predchadzajuce
ucétovné obdobie
Darové identifikacné &islo Ugtovna zavierka
2024109967 X -riadna
1co SID Com

- mimoriadna

45743347 J - priebezna

Kéd SK NACE

Néazov uctovnej jednotky

DOM SENI OROV SECOVCE, n. o.

Sidlo Gctovnej jednotky
Ulica a ¢islo

Dargovskych hrdinov 17341/ 60

PSC Nazov obce
07801 Secovce
Smerové &islo telefonu Cislo telefénu Cislo faxu
e-mail
Zostavena dna: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam statutarneho
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie organu alebo ¢lena Statutarneho
uctovnictva: uctovej zavierky: organu uctovnej jednotky:
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/8ID

o 45743347
Bezné uctovné obdobie
Strana aktiv &ur.
Brutto Korekcia Netto
a b 1 2 3
| NEOBEZNY MAJETOK SPOLU  1.002+r.009+7.021 001 0 0
,,,,, S - i | »
Dlhodoby nehmotny majetok ~ sucet r.003 az r.008 | 002 ‘ 0 0|
i = M R |
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Cinnosti i 003 0 0
_ (012-(072+091AU) ) .
Softvér 013-(073+091AU) 004 0 0
| Ocenitelné prava 014-(074+091AU) 005 0 0
" Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+019)-(078+0 | 006 = ol 0
_ 79+091AU) o ) G !
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-09 007 0 0
13 o - e I BN | .
T
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008 | 0 0
| (051-085 A — - : | .
Dlhodoby hmotny majetok r.010 az r.020 \ 009 0 0
. e S | i
Pozemky (031) 010 0 0
Umelecké diela a zbierky (032) 011 0 a 0
Stavby (021-(081-092AU) S0tz 0 o
Sarﬁ;)statné hnutelné ve&é sdbofy%nutel‘nych veci 013 0 0
(022-(082+092AU) B - |
Dopravné prostriedky (023-(083+092AU) 014 0 0/
“Pestovatelske celky trvalych porastov (025-(085+ 015 | N o
[ 092AU) [ | | _ ; e
| Zakladné stado a tazné zvierata (026-(086+092AU) 016 | 0
" Drobny dinodoby hmotny majetok (028-(088+092AU) 017 0 0
i Ostatny dihodoby hmotny majetok (029—(689+092AU) 018 0 0
2l IR — I ! s i R R
Obstaranie dihodobého hmotného majetku  (042-094) 019 | 0 0
' Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (0 | 020 | 0 o -
- 52-095AU) - RN - | B ‘ .
Dlhodoby finan&ny majetok r.022 az r.028 021 0 0
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spo 022 v 0 0
lo¢nostiach v ovladanej osobe (061-096AU) | |
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spo 023 0 0
_ lo€nostiach s podstatnym vplyvom (062-096AU) ! P ) |
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065-09 024 0] 0
[eal) : - TS S
Pozicky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (066+ 025 0 0
| 067)-096AU) i . 1 - comrrnals
Ostatny dlhodoby financny majetok (069-096AU) 026 0 0
Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043-09 027 0 0
 6AU) i
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok 028 0 0
| (053-096AU) . i - - L
j Kontrolé ¢islo  r.001 az r.028 991 0 0
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Bezprostredne

| predchadzajiuce

Ggtovné obdobie
Netto




o 45743347 /SID
N T Bezprost}édne |
. Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv &.r. - B o - B | Ugtovné obdobie ‘
Brutto Korekcia Netto | Netto
a e 1 =2 | 3 ‘ 4
B OBEZNY MAJETOK SPOLU r.030+r.037+r.042+r.051 029 1180,33 0 1180,33! o
|
1. Zzasoby r.031azr.036 030 0 0 0 0
| Materidl  (112+119)-191) 7 031 | 0 o 0 0|
Nedokongena vyroba a polotovary viastnej vyroby (1 | 032 o ol o 0|
21+122)-(192+193) B R
Vyrobky (123-194) 033 0 0 0 0
Zvierata (124-195) 034 0 ' 0 0 o
Tovar (132+139)-196) 035 0 0 0 ol
" Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314AU- | 036 — 0 ol o 0
391A0) ] | | L |
2. Dlhodobé pohladavky r.038 az r.041 | 037 1 0| 0 0
" Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314A0)39 038 o 0 oo
1A0) ]
Ostatné pohladavky (315AU-391A0) 039 0 0 0 0
Pohtadavky voci Gcastnikom zdruzeni  (358AU-391AU 040 ‘o 0 0 0
" Iné pohfadavky (335AU+373AU+375AU+378AU)-391AU 041 0 0 0 0
3. | Kratkodobé pohladavky r.043 271050 042 o 0 0 0",1
| Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314AU)-39 043 0 0 0 0 ‘
1AU ] i | ]
i Ostatné pohladavky (315AU-391AU) 044 0 0] 0| 0
‘ Zﬁr‘:tovanie SO Sociélnoﬁ poistoviiou a zdravotnymi p 045 ‘ 0. 7 0 0 - 07‘
~ oistoviiami (336) - o | | B o . ! |
| Dafiové pohladavky (341 az 345) | 046 of 0 0 0
7 ﬁoﬂi‘adévky z dﬁVOdlj Eﬁ:;ﬁéahov ngeja;nemu rozpo¢ 7 77*707471777‘; R 0 - 0 - 7 0. o 0
~ tuarozpottom Uzemnej samospravy (346+348) | ] o . o
| Pohladavky vodi utastnikom zdruzeni (358AU-391AU 048 | 0 0 0 0
) o . . | o I
Spojovaci cet pri zdruzeni (396AU-391AU) 049 0 0 0 0|
" Iné pohladévky (335AU+373AU+375AU+378A0)391A0 050 0o 0 0 o)
4 Finanéné ucty r.052 a2 r.056 051 | 1180,33 o 1180,33! 0|
" Pokladnica (211+213) ' 052 0 0 0 o
| Bankove tdty (221AU+261) | 053 | 1180,33 0 1180,33 0
" Bankové gty s dobou viazanosti dihdou ako jedenr 054 o o 0 - 0|
ok (221AU) . o ] [ N R NI L o
Kratkodoby financny majetok (251+253+255+256+257 055 0 0 0 0
)-291AU o | - | | - |
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259-29 056 0 0 0 0
1AU) i |
C.  GASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 az r.059 057 0 0 0 0
| Naklady buddcich obdobi (381) 1 B o o ”6}" 7 0
‘ |
| - - S - | A——
Prijmy budcich obdobi (385) 0 ol 0 0 {
MAJETOK SPOLU r.001+7.029+7.057 1180,33 o 1180,33 T ol
Kontrolné &islo r.029 az r.060 992 472132 0 472132 ' 0

YGFSEIM1500094, Copyright MRP - Company, s.r.o., P.O.BOX 94, 977 01 Brezno

14



GO 45743347  |/so | - ‘

| gt v £ Bezprostredne
Strana pasiv ér. Bezne uctovne predchadzajice

obdoble G¢tovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r.062+r. 068+r 072+r 073 061 0| 0
1« ‘ imaﬁle a pene;z;:e fondy r. 063;;?067 - B 77 7777777 (E - 0 “ - ; 0
| Zakladng imanie (411) - o3 o0
Penazne fondy tvorené podla osobobltneho predplsu (412) [ 064 ‘ 0 : 0
Fond reprodukue (413)77 7 a 1 065 ‘ 673777 o 0
7 7Ocer‘10vacrie rozdiely z preceﬁrernia majetku a zavazkov (414) . 066 0 0
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Ucastin  (415) 067 0 0
2. Fondy tvorené zo zisku r.069 az r.071 068 0 0
| Rezervny fond (421) 069 0 0
 Fondytvorenézozisku (423) B 0767T ) o o
‘ Ostatné fondy (427) o071 | 0 0
3 ‘ Nevysporiadany vys[edok hospodare?lg mmulych rokov (+;-,428) ) 072 . o 0 { o 770
4. Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie r.060-(r.062+r.068+r.072+r. 074+r 101) 073 0 o] |
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU r.075+r.079+r.087+r.097 074 0 0 |
| 1. Rezervyr076:azr.078 . o075 0 0
| Rezery zakonne @51A0) o 076 0 7 0
Ostatné rezervy (459AU) o o i 0 0
K}atkoé&;e rezervy (323+451A0+450A0) - | o o BT - Woi
12 Dlhodobe zavazky r.080 az r.086 079 0 0
Zavazky z0 socialného fondu (472) 080 ‘ O” WO |
Vydané dlhopisy (473) 081 0 0
' Zaviizky z najmu (474AU) 082 0 0
| | Dlhodpbe pruate preddavky (47&1 083 | ) 0 B ) 0 |
3 Dlhodobe nevyfakturovane dodavky (476) 084 | 0 0
i | Dihodobé zmenky na Ghradu (478) 085 0 0
Ostatné dlhodobé zévazky (373AU+479AU) 086 0 0 ‘
3. Kratkodobé zévaizky r.088 az r.096 ) 087 0 0 ‘
Zavazky z obchodnéno styku (321 a2 326) okrem 323 088 ol o l
Zavazky vodi zamestnancom (331+333) ) o ) I 089 ) 0 . 0 :
}Euatovanie S0 Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) ) 090 0 o" i
Danové zavazky (341 az 345) 091 0 0
ZéQazky z ddvodu fin. vztahov k statneho rozpoétu a rozpoctu uzemne) spravy (346+348 092 v a 0 ) 0
| Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) | 093 ' 0 Or‘
| Zavazky VOCIiLVJEVa’S(nIKOm zd}uzenl (568 W: ) B - 7 4 09717177” o 70 o 7 0 i
Spolovacn Ucet pri zdruzenl (396) B : 095 - 0 i 0 :
Ostatne zavazky (379 + 373AU + 474AU + 479AU) 096 0 0
4. Bankove vypomoci a pozicky r.098 az r.100 097 0 | 0|
j Dihodobé bankové uvery (461AU) 098 0 “ 0
i Bezné bankové Uvery (231+232+461AU) 099 0! - Oﬁj
‘ * Prijaté kratkodobé financné vypomoci (241+249) - | 100 , 0 o |
C. !”(f:AVsovE ROZLISENIE SPOLU r.102a r.103 3 ] ] 101 {7 U - 0]
1. Vydavky budL’xcich obdobl’ (383) 102 | 0 B 0
B Vynosy budumch ObdDbl (384) - - o ‘771 03 A 0 0
VLASTNE ZDROJE A CUDZ!E ZDﬁOJE SPOLU r.061+r.074+r.101 ‘ 104 R 0 0
Kontrolné ¢islo r.061 az r.104 993 0 0

4, ZAVER
Zaverom je nutné podotknut, Ze zdmerom Mesta SeCovce pri zriadeni tohto zariadenia pre seniorov ,
bolo zabezpecenie nielen zakladnych l'udskych potrieb ubytovania, stravy , Cistého oSatenia , ale

predovSetkym dostojné prezitie staroby v spoloCnosti rovesnikov a poskytnutim potrebnej a
nevyhnutnej starostlivosti.
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